ДОГОВОР №___
О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ДОШКОЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНЫМ КАЗЕННЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ
с.Губарево







«_____»____________20___

(место заключения договора)





(дата заключения договора)

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Губаревская средняя общеобразовательная школа на основании лицензии Серия 36Л01 № 0000220, №ДЛ 174 от 29 августа 2014 г, выданной департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области, в лице директора Бирюкова Юрия Александровича, действующего на основании Устава с одной стороны, и , с другой стороны,
Ф.И.О.и статус законного представителя

несовершеннолетнего – мать, отец, опекун, попечитель

(в дальнейшем - Родители) и _______________________________________________________
Ф.И.О. несовершеннолетнего
(в дальнейшем - Воспитанник) заключили в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» настоящий договор о нижеследующем.
1. МКОУ обязуется:

1.1. Зачислить ребенка_______________________________________________________
в ___________________________группу на основании медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей).

1.2. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие; развитие его творческих способностей и интересов; осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития; заботиться об эмоциональном благополучии ребенка.

1.3. Обучать ребенка по образовательной программе дошкольного образования , разработанной в соответствии с ФГОС .
1.4. Организовать предметно-развивающую среду в МКОУ (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия и игры).

1.5. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

1.6. Предоставить ребенку:

- дополнительные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности): - бесплатные образовательные услуги;

- платные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности).

1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка:

- лечебно-профилактические мероприятия (прививки, антропометрические обследования);

- оздоровительные мероприятия (проветривание помещений, прогулка, экскурсии, физкультурные занятия, обучение плаванию,  закаливание);

- санитарно-гигиенические мероприятия (самообслуживание, мытье рук, лица, шеи);
1.8. Обеспечивать ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития.

1.9. Устанавливать график посещения ребенком МКОУ : (понедельник-пятница) с 7.00 до 19.00; выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни по календарю; сокращенные дни перед праздниками на 1 час.

1.10. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санитарно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия «Родителя» по уважительным причинам (болезнь, командировка, а также в летний период сроком до 75 дней вне зависимости от продолжительности отпуска Родителя.
1.11. Обеспечить сохранность имущества ребенка. МКОУ  несет предусмотренную действующим законодательством материальную ответственность за сохранность личных вещей воспитанника во время образовательного процесса.

МКОУ не несет ответственности за сохранность тех личных вещей воспитанника, наличие которых (в рамках образовательного процесса) не является обязательным, а именно:

мобильных телефонов;

драгоценных украшений;

1.12. игрушек, принесенных из дома.

1.13.  Оказывать квалифицированную помощь «Родителю» в воспитании и обучении ребенка, в коррекции имеющихся отклонений в его развитии.

1.14. Переводить ребенка в следующую группу до 1 сентября.

1.15. Соблюдать настоящий договор.

2. «Родитель» обязуется:

2.1. Соблюдать Устав МКОУ и настоящий договор.

2.2. Вносить плату за содержание ребенка в сумме, определенной органами местного самоуправления, с учетом посещаемости ребенка в сроки не позднее 10 числа каждого месяца.

2.3. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 16 летнего возраста, лицам в нетрезвом состоянии.

2.4. Приводить ребенка в ДОУ в опрятном виде, в чистой одежде и обуви, иметь запасные намеченные вещи, вторую обувь (кроме шлепок и чешек).

2.5. Информировать МКОУ о предстоящем отсутствии ребенка, его болезни.
2.6. Взаимодействовать с МКОУ по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.

2.7. Иметь для занятий в бассейне вещи: резиновую шапочку, теплый халат с длинным рукавом, плавки,купальники, полотенце, пакет.

2.8. Следить, чтобы ребенок не брал в детский сад колющих и режущих предметов, жевательную резинку и пр. предметов, представляющих опасность для ребенка и окружающих его детей.

2.9. Оказывать МКОУ посильную помощь в реализации уставных задач.

2.10. Быть вежливыми с персоналом детского сада.

3. МКОУ имеет право:

3.1. Отчислить ребенка при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующем его дальнейшему пребыванию в МКОУ.

3.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

3.3. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении «Родителем» своих обязательств, предупредив об этом родителей за 5 дней.

4. «Родитель» имеет право:

4.1. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в МКОУ.

4.2. Требовать выполнения Устава и условий настоящего договора.
4.3. Выбирать педагога для работы с ребенком при наличии соответствующих условий в МКОУ.

4.4. Заслушивать отчеты заведующего МКОУ и воспитателей о работе с детьми в группе.

4.5. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке про условии предварительного уведомления об этом МКОУ за 5 дней.

5. Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон.

6. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения.

7. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащие исполнение обязательств.

8.Договор составлен в 2-х экземплярах. Один экземпляр хранится в МКОУ, второй у «Родителей».

9. Стороны, подписавшие договор:

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение                             
Губаревская средняя общеобразовательная школа
396947, 
Воронежская обл.

Семилукский район

с. Губарево
Ул. Школьная д.1

Директор школы: Бирюков Ю.А.
                         М.П.

 «Родитель»: мать (отец, лица их заменяющие)__________________________

Паспортные данные: __________________________________________________________________________

Адрес проживания: _______________________________________

_____________________________________

Место работы, должность: ____________

____________________________________

Телефон домашний:____________________

Телефон рабочий:______________________

Подпись:___________________                    Подпись:_____________________

